
Offre d’emploi saison 2025

À propos de la ferme  
Nous sommes une ferme maraîchère biologique située à Sutton, dans les Cantons de l’est, 
où la vie culturelle, communautaire et sociale est riche et le mouvement locavore rayonne. 
Située à seulement 5 minutes en voiture du village, la ferme est aussi entourée de 
montagnes, de rivières et de paysages à couper le souffle.  Nous cultivons une grande 
variété de légumes, des cassis, ainsi que des plantes aromatiques sur environ 4 hectares, 
en serres chauffées, tunnels froids et en champ. Nous livrons 150  paniers par semaine, et 
participons à 3 marchés publics.  

La préservation des écosystèmes et de la biodiversité, la santé des sols et des cours  
d’eau, et la protection de la terre sur laquelle nous œuvrons sont au cœur de nos  
préoccupations et se reflètent dans nos pratiques culturales.  

Nous sommes en transition vers une coopérative de travail comportant 3 membres 
fondateurs, et nous sommes intéressé-es autant par des candidatures pour la saison que par 
des personnes qui ont l’intérêt de s’investir à long terme au sein de l’entreprise. 

Description des postes 

Nous avons 3 postes à combler de début mai à mi-novembre, les dates d’entrée en poste et 
de fin étant flexibles selon la saison et autres variables. 

Les tâches sont variées tout au long de la saison : 
- Implantation et entretien des cultures (désherbage, fertilisation)

- Travail en serre 
- Récolte et conditionnement / gestion en post-récolte 
- Préparation des marchés publics  
- Vente aux marchés publics  
- Préparation des commandes et des paniers hebdomadaires
- Et tout autre tâche connexe 



Nous avons aussi des responsabilités plus spécifiques pour des personnes démontrant  
de l’intérêt :  

- Responsable de serre  
- Responsable du marché de Verdun  
- Assistant-e pour la récolte, le séchage et le conditionnement des plantes 

aromatiques. 
- Responsable des paniers
- Responsable de nos frigos libre-service (tenue d’inventaire, remplissage, 

ensachage).

Ce que nous cherchons

- Une saison minimum d’expérience
- Capacité de travailler dehors dans des conditions extrêmes (canicule, froid, 

pluie torrentielle, neige, on vit de tout!)
- Capacité de travailler physiquement ; positions parfois inconfortables, 

répétition de mouvements, lever des charges etc. 
- Avoir le souci de l’efficacité 
- Permis de conduire valide
- Capacité d’adaptation aux changements et aux différentes situations
- Désir de prendre des responsabilités et autonomie lorsqu’une tâche est 

acquise  
- Être disponible du lundi au vendredi + 1 dimanche par mois pour la tournée 

d’irrigation. Nous travaillons parfois la fin de semaine si les fenêtres 
d’intervention sont critiques, mais il y a toujours possibilité de reprendre un 
congé en semaine. 

Ce que nous offrons  
- Salaire à discuter selon expérience
- Un panier de légumes par semaine + accès aux légumes déclassés 
- Des journées de travail de 8h à 17h avec une heure de pause non rémunérée - Des 
semaines de 35h-45h de travail selon le moment dans la saison  
- Partage de connaissances en tout temps, et possibilité d’apprendre plus sur du  

temps non rémunéré (ex. semis directs, conduire les tracteurs, planification,  
etc.) 

- Possibilité d’intégrer la coop/développer un projet/adopter des  
responsabilités 

- Travailler dans des paysages enchanteurs, accès à une belle rivière pour se baigner, 
faire des soirées d’équipe, travailler au sein d’une équipe d’expérience  

Vous pouvez envoyer CV et lettre de motivation à info@lesnuesmains.com et vous serez  
contacté-es pour une entrevue au mois de janvier. Au plaisir! 


